PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2017
EDITAL n° 01 - ABERTURA

Alesto para os devidos fins que o presente
documento foi publicado no Sagu3o da Prefeitura
Municipal de Coxilha onde habituaimente se
publicam os atos oficiais do municipio, de
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO RESERVA PARA
FUTURAS CONTRATACOES TEMPORARIA
DE PROFESSORES

ILDO JOSE ORTH, Prefeito Municipal de Coxilha - RS, no uso de suas atribui¢des
legais, nos termos do Decreto Municipal n° 1.087, de 13 de janeiro de 2011 e posteriores alteragdes e, em
especial pelas normas estabelecidas neste Edital, TORNA PUBLICO a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado visando a formagio de cadastro reserva para futuras contratacdes temporarias, nas

seguintes fungdes:
FUNCAO  REQUISITOS
Sl Idade minima de 18 'an'os; Curso.'Sﬁ'p'eﬁor em
Professor AEE Licenciatura Plena e Curso de Especializagéio

especifica em AEE — Atendimento Educacional
Especializado

Professor Ciéncias

Idade minima de 18 anos e Curso Superior de
Licenciatura Plena em Ciéncias Biologicas

Professor de Anos Iniciais do Ensino

Idade minima de 18 anos e Curso Superior de
Pedagogia, com Habilitagio para as Séries Iniciais do

Sdamentsl Ensino Fundamental
Idade minima de 18 anos e Curso Superior de
Professor de Arte Licenciatura Plena em Educagfio Artistica ou Artes

Visuais

Professor de Educagfo Fisica

Idade minima de 18 anos, Curso Superior de
Licenciatura Plena em Educagdo Fisica e registro no
Conselho Regional de Educacio Fisica
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Professor de Educagfo Infantil

Idade minima de 18 anos e Curso Superior de
Pedagogia, com Habilitagdo para a Educacéio Infantil

Professor de Geografia

Idade minima de 18 anos Curso Superior de
Licenciatura Plena em Geografia

Professor de Historia

Idade minima de 18 anos Curso Superior de
Licenciatura Plena em Historia

Professor de Informatica

Idade minima de 18 anos, Curso Superior de
Licenciatura Plena € Curso de Conhecimento Técnico
na Area de Informatica

Professor de Lingua Inglesa

Idade minima de 18 anos e Curso Superior de
Licenciatura Plena em Letras — Habilitagdo Lingua
Inglesa

Professor de Lingua Portuguesa

Idade minima de 18 anos ¢ Curso superior de
Licenciatura Plena em Letras — Habilitacso Lingua
Portuguesa

Professor de Matematica

Idade minima de 18 anos Curso Superior de
Licenciatura Plena em Matematica

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - As contratagbes temporarias a serem realizadas por intermédio deste processo seletivo estarfio
amparadas em excepcional interesse publico, devidamente reconhecido por intermédio das leis
municipais autorizadoras das contratagdes, a serem futuramente editadas, todas com fulcro no art. 37, IX,
da Constitui¢do Federal da Repiiblica, nos artigos 226 a 230 da Lei Municipal n° 590, de 21 de outubro de

2002 e nos artigos 36 a 39 da Lei Municipal n° 1.388, de 11 de setembro de 2012.

1.2 - A carga horaria semanal e o vencimento inicial das contratacdes a serem realizadas por intermédio

deste processo seletivo observardo as disposigdes das leis autorizadoras a serem editadas.

1.3 - O tempo de duracfo, as possibilidades de renovagéo e as formas de rescisio das contratagdes a

serem realizadas por intermédio deste processo seletivo serfio estabelecidos em sua lei autorizadora.
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1.4 - O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissio composta por 4
(quatro) servidores, designados por meio da Portaria n® 7.323 de 28 de novembro de 2017.

1.5 - Durante toda a realizagfio do Processo Seletivo Simplificado serfio prestigiados, sem prejuizo de
outros, em especial os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo Federal.

1.6 - O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado ser4 publicado integralmente no site oficial
da Prefeitura Municipal “www.pmcoxilha.rs.gov.br” e nos painéis de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal e da Cdmara de Vereadores. Sendo seu extrato veiculado no Dirio Oficial dos Municipios do
Rio Grande do Sul.

1.7 - Os demais atos ¢ decisGes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serfio publicados no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do Municipio de Coxilha - RS:
*www.pmcoxilha.rs.gov.br”.

1.8 - Os prazos definidos neste Edital observario o disposto no art. 4° do Decreto Municipal n® 1.087, de
13 de janeiro de 2011, que Institui o Regulamento para realizac3o de Processo Seletivo Simplificado no
dmbito da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Coxilha - RS.

1.9 - O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculo dos candidatos.

1.10 - O Anexo I apresenta o Cronograma das Etapas deste Processo Seletivo Simplificado.

2 - DAS ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS

2.1 - As fungdes temporérias de que trata este processo seletivo simplificado correspondem ao exercicio
das atividades descritas no Anexo II.

2.2 - A carga horéria semanal das contratacdes a serem realizadas por intermédio deste Processo Seletivo
sera distribuida de acordo com horario definido pela autoridade competente, mediante ato proprio.

3 - DA REMUNERACAQO DO CONTRATADO

3.1 - Pelo efetivo exercicio da fungdio temporéria serdio pagos mensalmente aos contratados, o vencimento
devido, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o descanso semanal
remunerado.

3.2 - Além do vencimento o contratado fari Jus a inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social
(INSS), e as demais vantagens funcionais previstas nas leis pertinentes.

3.3 - Sobre o valor total da remuneragdo incidirfio os descontos fiscais e previdencidrios previstos em lei.

4 - DOS DEVERES E PROIBICOES

4.1 - Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios previstos nos artigos 129 e 130 do Regime Juridico dos Servidores Municipais de
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Coxilha (Lei 590/2002), sendo a apuragio processada na forma do regime disciplinar do mesmo diploma,
no que couber.

5 - DAS INSCRICOES

5.1 - As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a4 Biblioteca
Municipal Jocélia de Souza, na Avenida Fioravante Franciosi, n® 68, no periodo compreendido
entre os dias 11 a 15 de dezembro de 2017, das 8:00 as 11:30 da manha e das 13:00 as 16:30 da
tarde, em dias de expediente.

3.2 - Antes de efetuar a inscri¢fio o candidato dever4 ler o edital e certificar-se de que atende a todos os
requisitos exigidos para a fungio a qual se candidata.

5.3 - A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a ticita aceitacio das presentes
instrugdes ¢ normas estabelecidas neste Edital,

5.4 - Nio serfio cobrados valores de inscrigéo para este Processo Seletivo Simplificado.
5.5 - Niéio serdo aceitas inscrigdes fora do prazo.

3.6 - Somente serdo aceitas as inscri¢des dos candidatos que apresentarem todos os documentos descritos
no item 6 deste Edital.

3.7 - A inscrigdo somente serd concluida apés a assinatura presencial do candidato e do responsavel pela
inseri¢do da Ficha de Inscrigdio (Anexo I10).

5.8 - O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo (Anexo II) e no
Curriculo Profissional (Anexo IV), arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou de nio-
preenchimento de qualquer campo daquele documento.

6 - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

6.1 - Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devers comparecer pessoalmente
ao endereco e nos hordrios e prazos indicados no item 5.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdio neste
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, original e copia dos seguintes
documentos:

6.1.1 - Documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe
que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB,
CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Carteira Nacional de Habilitagfio (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15).

6.1.2 - Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo IV do presente edital,
devidamente preenchido, assinado e acompanhado da cépia dos titulos que comprovam as informagdes

nele contidas. , 1 % g
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6.1.3 - Diploma ou Certificado de Conclussio em curso superior de Pedagogia, com Habilitagdo para as
Séries Iniciais do Ensino Fundamental, para candidatar-se a fungdo de Professor de Anos Iniciais do
Ensino Fundamental.

6.1.4 - Diploma ou Certificado de Conclusdo em curso superior de Pedagogia, com Habilitagdo em
Educagdo Infantil, para candidatar-se a funggo de Professor de Educagéo Infantil.

6.1.5 - Diploma ou Certificado de Conclusio de curso superior em licenciatura plena e de curso de
especializagfio especifica em AEE — Atendimento Educacional Especializado, para candidatar-se a fungfio
de Professor AEE,

6.1.6 - Diploma ou Certificado de Conclusdo de curso superior em licenciatura plena e de curso de
conhecimento Técnico na Area de Informatica, para candidatar-se a fun¢do de Professor de Informatica.

6.1.7 - Diploma ou Certificado de Conclusio de curso superior em licenciatura plena em Educagéo Fisica
e registro no Conselho Regional de Educacio Fisica, para candidatar-se a fungfio de Professor de
Educacio Fisica.

6.1.8 - Diploma ou Certificado de Conclusido de curso superior de licenciatura plena em Ciéncias
Bioldgicas, para candidatar-se a funcfio de Professor Ciéncias.

6.1.9 - Diploma ou Certificado de Conclusdo de curso superior de licenciatura plena em Letras —
Habilitagdo Lingua Inglesa, para candidatar-se a fungdo de Professor de Lingua Inglesa.

6.1.10 - Diploma ou Certificado de Conclusio de curso superior de licenciatura plena em Letras —
Habilitacio Lingua Portuguesa, para candidatar-se a fungdo de Professor de Lingua Portuguesa.

6.1.11 - Diploma ou Certificado de Conclusio de curso superior de licenciatura plena em Matematica,
para candidatar-se a fungfo de Professor de Matematica.

6.1.12 - Diploma ou Certificado de Conclusio de curso superior de licenciatura plena em Educacio
Artistica ou Artes Visuais, para candidatar-se a funcdo de Professor de Arte.

6.1.13 - Diploma ou Certificado de Concluséo de curso superior de licenciatura plena em Histéria, para
candidatar-se a fun¢fio de Professor de Histéria.

6.1.14 - Diploma ou Certificado de Conclusio de curso superior de licenciatura plena em Geografia, para
candidatar-se a fungfo de Professor de Geografia.

6.2 - No caso de inscri¢do por procuragio, dever ainda, ser anexado copia do instrumento de mandato
(instrumento particular de procuragdo, com a qualificagdio do candidato e do procurador, a indicago dos
enderegos e do niimero dos documentos de identidade de ambos), com fim especifico para inscrigio no
presente Processo Seletivo Simplificado e c6pia autenticada de documento de identificagdo do candidato
¢ do procurador.

7 - DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

7.1 - Encerrado o prazo fixado pelo item 5.1, a Comissdo publicard, no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal de Coxilha ¢ em meio eletronico, no prazo de um dia, edital contendo a relaco
nominal dos candidatos inscritos, juntamente com sua apreciacdo.
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7.2 - Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recurso escrito
junto ao setor de protocolo da prefeitura Municipal de Coxilha, no prazo de dois dias, mediante a
apresentacdo das razdes que ampararem a sua irresignacfo.

7.2.1 - No prazo de um dia, a Comissio, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese
na qual 0 nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

7.2.2 - Sendo mantida a decisdo da Comissfo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito para julgamento,
no prazo de um dia, cuja decisfio devera ser motivada.

7.2.3 - A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada no painel de Publicacbes Oficiais da
Prefeitura Municipal de Coxilha ¢ em meio eletrdnico, contendo a relagdo nominal dos candidatos que
tiveram suas inscrigdes homologadas.

8 - DA ANALISE DOS CURRICULOS

8.1 - O curriculo profissional devera ser preenchido nos moldes do Anexo IV do presente Edital e
entregue pelo candidato no ato da inscrigfo.

8.2 - Somente serfo considerados os titulos ou declaragdes expedidas por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atendam os critérios definidos neste Edital.

8.3 - Nenhum titulo receberé dupla valoracgo.

8.4 - Somente pontuarfio os titulos descritos no Curriculo Profissional que tiverem em anexo as copias de
seus respectivos diplomas, certificados ou declaracdes.

8.5 - A nota dos candidatos serd obtida através da pontuacio dos titulos descritos no Curriculo
Profissional, preenchido e entregue pelo candidato, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os
seguintes critérios de valoragfo:

g » " Pontuacio Pontuacio
Especificacdo de Titulos Unitéria Miéxima
Doutorado (concluido) 10 10
Mestrado (concluido) 08 08
Especializagdo (concluido) 05 10

Tempo de servigo com vinculo empregaticio no exercicio da
fun¢do de professor, comprovado por documento ou |01 ponto por més
declaragdo oficial fornecida pelo 6rgdo empregador, contendo trabalhado 34
o cargo ocupado ¢ o periodo de vinculo.

Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Simposios,
Congressos, etc., realizados nos Gltimos 5 (cinco) anos, na drea
de educacio, contabilizando:

02 (dois) pontos para certificados com no minimo 20 (vinte)
horas; 03 (trés) pontos para certificados com mais 20 (vinte)
horas; 04 (quatro) pontos para certificados com 40 (quarenta)

horas ou mais.
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8.5.1 - Titulos sem conteudo especificado ndo serfio pontuados, caso ndo se possa aferir a relagiio com a
fungfo pretendida.

8.5.2 - Cursos com carga horaria definida em dias serfio considerados na seguinte propor¢do: 08 horas
para cada dia de evento.

8.5.3 - Cursos sem carga horaria definida ndo receberiio pontuagdo.

9 - DOS RECURSOS

9.1 - Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecada 4 Comissfo, uma tinica vez,
no prazo comum de 02 (dois) dias.

9.1.1 - O recurso devera ser protocolado junto ao setor de protocolos da Prefeitura Municipal de Coxilha,
em horario de expediente, e devera conter a perfeita identificagéio do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

9.2 - Sera possibilitada vista do seu curriculo e anslise dos titulos que o integram, na presenga da
comissdo, permitindo-se anotagdes, desde que solicitado pelo requerente.

9.3 - Havendo a reconsideragdo da decisfio classificatoria pela Comissdo, 0 nome do candidato passaré a
constar no Edital de Classificagdo Final com sua nova pontuagfio e classificagfo.

9.4 - Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

10 - CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 - Verificando-se a ocorréncia de empate em relagio as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

a) Apresentar idade mais avancada.
b) Sorteio em ato publico.

10.2 - O sorteio ocorrera em local e hordrio previamente definido pela Comissdo, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serio convocados por telefone, correio eletrdnico ou qualquer outro
meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.3 - A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apoés a andlise dos recursos e antes da
publicago da classifica¢do final.

11 - DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

11.1 - Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologaggo.

11.2 - Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificagdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entio passar4 a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
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12 - CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, autorizada a contratagdo pelo
Prefeito e de acordo com lei autorizadora, serd convocado o primeiro colocado, para no prazo de 5 (cinco)
dias, prorrogavel uma tnica vez, apresentar os seguintes documentos originais:

12.1.1 - Declaragéio de exercicio em outro cargo ou fungdo publica.

12.1.2 - Declaragio de bens € valores que constituem seu patriménio.

12.1.3 - Folha corrida judicial.

12.1.4 - Diploma e/ou certificado que comprovem habilitagio e escolaridade minima para a func¢io.
12.1.5 - Atestado médico e exames para comprovar boa satide fisica e mental.

12.1.6 - Comprovante de quitagfo com o Servigo Militar (candidatos do sexo masculino).
12.1.7 - Carteira de identidade.

12.1.8 - CFPF.

12.1.9 - Comprovante de inscri¢do no PASEP ou Carteira de Trabalho.

12.1.10 - Certiddo de casamento ou nascimento.

12.1.11 - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos.

12.1.12 - Titulo de eleitor ¢ comprovante de quitag&io com as obrigacdes eleitorais.

12.1.13 - Comprovante de residéncia.

12.1.14 - 01(uma) foto 3x4.

12.1.15 - Dados bancarios (agéncia e conta corrente para fins de deposito mensal de salérios).
12.1.16 - Comprovante de registro profissional caso necessario para atividade profissional.

12.2 - A convocagio do candidato classificado serd realizada pessoalmente ou telefone ou correio
eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

12.2.1 - Os candidatos aprovados deverio manter atualizados os seus contatos (telefones, enderego, etc.).

12.3 - Nédo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condicdes
exigidas para a contratagdo serd convocado o préximo candidato, observando-se a ordem classificatéria
crescente,

12.4 - No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisio contratual, poderdo
ser chamados para contratagio pelo tempo remanescente da lei autorizadora, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria crescente de classificacdo dos candidatos.

12.5 - Apds homologado o resultado final e realizada a publicacio do edital com a classificacio geral dos
candidatos aprovados, qualquer candidato classificado poders, uma tnica vez, pedir expressamente sua
recolocagdio de modo a figurar no wltimo lugar da lista dos classificados.

13 - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagio ou classificacio do
candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

13.2 - Respeitada a natureza da fungdio temporéria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequagfio das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo local.
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13.3 - Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado os selecionados serfio contratados
com estrita observancia da necessidade do servigo piiblico.

13.4 - Os candidatos classificados neste processo seletivo e nfio contratados imediatamente constituirdo
banca de reserva e poderfo ser contratados conforme a necessidade e conveniéncia do poder executivo.

13.5 - Serdo prioritariamente contratados os candidatos aprovados em concursos ou processos seletivos
mais antigos, caso verifique-se a existéncia de mais de um certame vigente.

13.6 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos, prorrogavel,
uma {nica vez, por igual periodo.

13.7 - Os casos omissos e situacdes nfo previstas serfio resolvidos pela Comissdo designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COXILHA-RS, EM 6 DE DEZEMBRO 2017.
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Anexo 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ETAPA

PRAZO

Periodo de Inscri¢des

De 11 a 15 de dezembro de 2017

Homologac@o Parcial de Inscritos

18 de dezembro de 2017

Recurso contra Inscrigdes “Nao Homologadas™

19 e 20 de dezembro de 2017

Homologagdo Final de Inscritos 26 de dezembro de 2017
Publicagdo da Classificagfio Preliminar 26 de dezembro de 2017
Recurso contra Classificagfo Preliminar 27 ¢ 28 de dezembro de 2017

Homologagdo da Classifica¢io Final

Até 10 de Janeiro de 2018

=

CNPJ: 92.411.933/0001-90
Avenida Fioravante Franciosi, n° 68 - CEP: 99145 000, Coxilha/RS
Fone: (54) 3379.2500 | www.pmcoxilha.rs.gov.br

CeXILHA

201712020 Semeando um novo amanha,



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura de Coxiha

Anexo II

FUNCAO DE PROFESSOR

ATRIBUICOES:

a) Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaborago da proposta
pedagégica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operagGes inerentes
ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

b) Sintese de Atribuicdes: Elaborar ¢ cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagégica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar
estratcgias de recuperagfio para os alunos de menor rendimento: organizar registros de
observagdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o
apoio pedagégico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulagiio da escola com as familias e a comunidade; integrar Grgios
complementares da escola; executar tarefas afins com a educagéo.

OBS: A carga horéria semanal sera desenvolvida de acordo com horério e turnos definidos
pela Diregfio da Escola.

FUNCAO DE PROFESSOR DE INFORMATICA

ATRIBUICOES:

a) Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta
pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos na 4rea da informatica; organizar as
operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

b) Sintese de Atribuigdes: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagégica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe em
relagio aos conhecimentos de informatica; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os
mecanismos de avalia¢fio; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; organizar registros de observagio dos alunos; participar de atividades extraclasse;
realizar trabalho integrado com o apoio pedagégico; participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliago e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a
comunidade; integrar Orgfos, complementares da escola; executar tarefas afins com a
educacio.
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Anexo III

INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIF ICADO 05/2017

INSCRICAO N°

Fungéo:

Nome:

Enderego:

Cidade:

UF:

Fone:

Data de nascimento:

Nacionalidade:

Escolaridade:

Estado civil:

Identidade:

CPF:

Titulo eleitoral:

Zona: Seco:

Nome da maie:;

Atesto que o candidato acima apresentou todos os documentos exigidos no Edital de Abertura.

Coxilha/RS,

Assinatura do responsavel pela

inscri¢do

CNPJ: 92.411.933/0001-90

Avenida Fioravante Franciosi, n® 68 - CEP: 99145 000, Coxilha/RS

Fone: (54) 3379.2500 | www.pmcoxilha.rs.govbr

de dezembro de 2017.

Assinatura do candidato no
ato da inscrigdo
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Anexo IV
CURRICULO - PSS 05/2017
INSCRICAO N

FUNCAO PRETENDIDA:

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

1.3 Cadastro de Pessoa Fisica. CPF:

1.4 Endereco e telefone para contato ou recado:

2. ESCOLARIDADE

2.1 GRADUACAO
Curso de formag#o:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

2.2 ESPECIALIZACAO

Curso / érea;

Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusdo:

Curso / area:

Instituicfo de Ensino:

Ano de conclusio:

2.3 MESTRADO

Curso / 4rea:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

2.4 DOUTORADO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

CNPJ: 92.411.933/0001-90
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3. TITULOS - CURSOS

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da conclusio:

Curso / area:

Instituicio de Ensino:
Data de inicio:

Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da conclusio:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio:

Carga horéria:

Data da conclusio:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da conclusdo:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio;

Data da conclusio:

Carga hordaria:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio:

Carga horéria:

Data da conclusio:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da conclusdo:
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4. TEMPO DE SERVICO NA AREA AFIM A FUNCAO

Empresa:

Funcéo:

Data de admissdo: Data da rescisio:

Empresa:

Fungdo:

Data de admissio: Data da rescisio:

Empresa:

Funcdo:

Data de admissio: Data da rescisio:

Empresa:

Fung&o:

Data de admissio: Data da rescisdo:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Coxilha, de dezembro de 2017.

Assinatura do Candidato
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