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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2021

EDITAL n° 01 — ABERTURA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA EVENTUAIS E FUTURAS CONTRATAGOES

TEMPORARIAS

JOAO EDUARDO OLIVEIRA MANICA, Prefeito Municipal de
Coxilha - RS, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do Decreto Municipal n°®
1.087, de 13 de Janeiro de 2011, alterados pelos Decretos n° 1.431 de 17 de margo
de 2017, n°. 1.499, de 28 de novembro de 2017 e n°. 1.759 de janeiro de 2021, e
posteriores alteragdes e em especial pelas normas estabelecidas neste Edital, torna
publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado visando a formacédo de
cadastro de reserva, para as seguintes funcées:

% o e DURACAO DO
VAGAS FUNCAO REQUISITOS MINIMOS CONTRATO
AUXILIAR EM | Ensino Médio e Registro no
CR SAUDE BUCAL - | Conselho Regional de
PSF Odontologia como auxiliar em
Saude Bucal.
OPERARIO DE | Ensino Fundamental
CR SERVICOS Incompleto, Idade minima 18
GERAIS anos. Conforme
Ensino Meédio com habilitagdo d:t;"er:n Clggg:)anc};aéo
no Curso de Técnicp. ®M | Lei Autorizadora
CR TECNICO DE Eg:rng?: | ocorgxerr]gitélilclntaggg s period{; i
ENFERMAGEM Profissdao junto ao Conselho max1moacri1§802( Bi%)
Regional de Enfermagem e '
idade minima 18 anos.
Ensino Medio com habilitagao
em Técnico Agricola, Técnico
CR AN]‘I:I;!?SI?'II:AL Ambiental e/ou Gestao
Ambiental e idade Minima de
18 anos.
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1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - As contratagbes temporarias a serem realizadas por intermédio deste processo
seletivo estardo amparadas em excepcional interesse publico, devidamente
reconhecido por intermédio das leis municipais autorizadoras, citadas no quadro
acima ou que venham a ser editadas.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
designada por meio da Portaria n° 9.323 de 18 de maio de 2021

1.3 - Este Edital de abertura sera publicado integralmente no painel de publicacdes
oficiais da prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado no meio oficial de
comunicagdo do municipio, conforme exposto no art. 9° do Decreto Municipal n°
1.087, de 13 de janeiro de 2011.

1.4 - Os demais Editais, atos e decisées inerentes ao presente Processo Seletivos
Simplificado serdo publicados no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura
Municipal e no site oficial do municipio de Coxilha - RS: “www.pmcoxilha.rs.qgov.br’.

1.5 - Os prazos definidos neste Edital observario o disposto no art. 4° do Decreto
Municipal n° 1.087, de 13 de janeiro de 2011.

1.6 - O Processo Seletivo Simplificado consistira em ANALISE DE CURRICULO de
carater Classificatério.

1.7 - O Anexo | apresenta o cronograma deste Processo Seletivo Simplificado com
as etapas e os seus respectivos prazos.

2. DAS ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS

2.1 - As fungdes temporarias de que trata este processo seletivo simplificado
correspondem ao exercicio das atividades descritas no Anexo II.

2.2 - A carga horaria semanal das fungées sera distribuida de acordo com horéario
definido pela autoridade competente, mediante ato préprio.

3. DA REMUNERACAO DO CONTRATADO

3.1 - Pelo efetivo exercicio da fungao temporaria serao pagos mensalmente aos
contratados, o vencimento devido, conforme Lei Autorizadora, nele compreendendo-
se alem da efetiva contraprestagéo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

3.2 - Além do vencimento o contratado fara jus a inscricdo no Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS) e as vantagens funcionais previstas na lei autorizadora.

3.3 - Sobre o valor total da remuneragdo incidirdao os descontos fiscais e
previdenciarios previstos em lei.
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4. DOS DEVERES E PROIBICOES

4.1 - Os deveres e proibicées aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios previstos nos artigos 129 e 130
do Regime Juridico dos Servidores Municipais de Coxilha (Lei 990/2002), sendo a
aputr)ag:éo processada na forma do regime disciplinar do mesmo diploma, no que
couber.

5 - DAS INSCRICOES

5._1 - As inscrigbes serdo recebidas, junto a Prefeitura Municipal, Avenida
Fioravante Franciosi, n°. 68 — no periodo compreendido entre os dias 25 a 31
de maio de 2021, das 8:00 as 11:30 da manha e das 13:00 as 16:30 da tarde.

5.2 - Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera ler o edital e certificar-se de
que atende a todos os requisitos exigidos para a fungado a qual se candidata.

53 5 A inscricdo do candidato implicaré o conhecimento prévio e a tacita aceitacao
das instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

5.4 - Nao serdo cobrados valores de inscricdo para este Processo Seletivo
Simplificado.

5.5 - N&o serio aceitas inscrigées fora do prazo.

5.6 - A inscricdo somente sera concluida apos a assinatura presencial do candidato
e do responsavel pela inscricao da Ficha de Inscricdo (Anexo Ill).

5.7 - O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na Ficha de Inscrigio
(Anexo Ill) e no Curriculo Profissional (Anexo IV), arcando com as consequéncias de
eventuais erros e/ou de nao-preenchimento de qualquer campo daquele documento.

6 - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

6.1 - Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao enderego nos horérios e prazos indicados no item 5.1,
ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo neste Processo
Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, original e copia dos
seguintes documentos:

6.1.1 - Copia do documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores:
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forga
de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da
OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

MAVE L IR
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6.1.2 - Curriculo Profissional preenchido e assinado de acordo com o modelo
apresentado no Anexo IV, juntamente com copia e original dos certificados e titulos
que comprovem as informagdes nele contidas.

6.1.3 - Certificado ou Declaragdo Oficial expedida por escola, da escolaridade
minima de Ensino Fundamenta Incompleto.

6.1.4 - Certificado de conclusdo de ensino médio e comprovante de Registro no
Conselho Regional de Odontologia como auxiliar em Satde Bucal.

6.2 - No caso de inscrigao por procuragao, devera, ainda, ser anexado o instrumento
de mandato (instrumento particular de procuragao, com a qualificacdo do candidato
e do procurador e a indicacdo dos enderegos e do numero dos documentos de
identidade de ambos), com fim especifico para inscrigdo no presente Processo
Seletivo Simplificado e copia autenticada de documento de identificacdo do
candidato e do procurador.

6.3 — O candidato podera candidatar-se a apenas uma das vagas dentre as

disponiveis para este processo.

7. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1 - Encerrado o prazo fixado no item 5.1, a Comissao publicara, no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no prazo de um
dia, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigcées
homologadas.

7.2 - Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderao
interpor recurso escrito junto ao setor de protocolo da Prefeitura Municipal de
Coxilha, no prazo de um dia, mediante a apresentagao das razées que ampararem
a sua irresignacao.

7.2.1 - No prazo de um dia, a Comissé&o, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
inscricdes homologadas.

7.2.2 - Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

7.2.3 - O edital contendo a lista final de inscrigbes homologadas sera publicada no
painel de publicagées oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico.

8. DA ANALISE DOS CURRICULOS E DEMAIS DOCUMENTOS

8.1 - O Processo Seletivo Simplificado consistira de analise de curriculo.

8.2 - O curriculo profissional devera ser preenchido nos moldes do Anexo IV do
presente Edital e entregue pelo candidato no ato da inscrigado.

8.3 - A escolaridade exigida para o desempenho da fungé@o nado sera objeto de
avaliagao.
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8.4 - Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

8.5 - Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

8.6 - Somente pontuardo os titulos descritos no Curriculo Profissional que tiverem
em anexo as copias de seus respectivos Diplomas e/ou Certificados.

8.7 - A nota dos candidatos sera obtida através d

a pontuacao dos titulos descritos

no Curriculo Profissional, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os

seguintes critérios:

a) Para a Fungao de AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - PSF;

Especificagao Titulos Pontuagdo | Pontuagio |
Unitaria Maxima
Curso Superior - concluido 10 10
Po6s Graduagao - Concluido
15 15
Tempo de servigo com vinculo empregaticio no
exercicio da fungéo, comprovada por declaragao 1 ponto por 61
oficial fornecida pelo 6rgdo empregador, contendo més de
0 cargo ocupado e o periodo de vinculo. trabalho
Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos,
Simpésios, Congressos, Estagios, Oficinas,
Palestras e outros, realizadas nos ltimos 05 Conforme 14
(cinco) anos, contabilizando: carga
02 (dois) pontos para certificados com horaria
carga horaria entre 04 e 19 horas;
03 (trés) pontos para certificados com
carga horaria entre 20 e 39 horas:
04 (quatro) pontos para certificados com
carga horaria de 40 horas ou mais
b) Para a Fungao de Operario de Servigcos Gerais
Especificagdo Titulos Pontuacao Pontuagao
Unitaria Maxima
Ensino Fundamental - concluido 05 05
Ensino Médio - concluido 10 e
- . . ; 10 10
Curso Técnico — na area pretendida concluido
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Tempo de servico com vinculo empregaticio no

exercicio da fungéo de servigos gerais, encanador, 1 ponto por 61
encarregado de obras, pedreiro, carpinteiro, meés de

servente de obras, comprovada por declaragao trabalho

oficial fornecida pelo 6rgao empregador, contendo

0 cargo ocupado e o periodo de vinculo.

Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos,

Simpésios, Congressos, Estagios, Oficinas,

Palestras e outros, realizadas nos (ltimos 05 Conforme 14

(cinco) anos, contabilizando:
02 (dois) pontos para certificados com
carga horaria entre 04 e 19 horas:
03 (trés) pontos para certificados com
carga horaria entre 20 e 39 horas:
04 (quatro) pontos para certificados com
carga horaria de 40 horas ou mais

carga horaria

c) para a Fungéo de Técnico de Enfermagem

Especificagio Titulos Pontuagcio | Pontuagio |
Unitaria Maxima

Curso Superior - concluido 05 05

Pé6s Graduagéo — concluida 10 20

Tempo de servigo com vinculo empregaticio no

exercicio da fungéo de técnico de Enfermagem, 1 ponto por 61

comprovada por declaragéo oficial fornecida pelo més de

6rgao empregador, contendo o cargo ocupado e o trabalho

periodo de vinculo.

Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos,

Simpésios, Congressos, Estagios, Oficinas,

Palestras e outros, realizadas nos ultimos 05 Conforme 14

(cinco) anos, contabilizando:
02 (dois) pontos para certificados com
carga horaria entre 04 e 19 horas;
03 (trés) pontos para certificados com
carga horaria entre 20 e 39 horas;:
04 (quatro) pontos para certificados com
carga horaria de 40 horas ou mais

carga horaria
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d) para a Fungio de Fiscal Ambiental

Especificagio Titulos Pontuagao | Pontuagio
Unitaria Maxima
Curso Superior - concluido 10 10

Pé6s Graduagéo - Concluido

15 15

Tempo de servigo com vinculo empregaticio no
exercicio da fungédo, comprovada por declaragéo L po“nto por i
oficial fornecida pelo 6rgao empregador, contendo ies'de
0 cargo ocupado e o periodo de vinculo. trabalho
Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos,
Simpésios, Congressos, Estagios, Oficinas,
Palestras e outros, realizadas nos tltimos 05 Conforme 14
(cinco) anos, contabilizando: carga

02 (dois) pontos para certificados com horaria

carga horaria entre 04 e 19 horas:

03 (trés) pontos para certificados com
carga horaria entre 20 e 39 horas;

04 (quatro) pontos para certificados com
carga horaria de 40 horas ou mais

8.7.1 - Titulos sem contelido especificado ndo serdo pontuados, caso nao se possa
aferir a relagao com a fungéo pretendida.

8.7.2 - Cursos com carga horaria definida em dias serdao considerados na seguinte
propor¢ao: 01 (um) dia: 08 horas.

8.7.3 - Cursos sem carga horaria definida nao receberso pontuagao.

8.7.4 - Sera contabilizado como 1 (um) més trabalhado, para pontuacgéo, o periodo
de 30 (trinta) dias ininterruptos de vinculo empregaticio.

9. DOS RECURSOS

9.1 - Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a
Comisséo, junto ao setor de protocolo da prefeitura Municipal de Coxilha, uma unica
vez, no prazo comum de 02 (dois) dias.

9.1.1 - O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razées do
pedido recursal.

9.1.2 - Sera possibilitada vista dos titulos que integram os curriculos, na presenca da
comissao, permitindo-se anotagdes, desde que solicitado pelo requerente.
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9.1.2 - Havendo a reconsideragao da decisio classificatéria pela Comissdo, o nome
do candidato passara a constar no rol de classificados com sua nova pontuacao.

9.1.3 - Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

10. - CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 - Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo a pontuacéo recebida por
dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente,
o candidato que:

a) Apresentar idade mais avancada.
b) Sorteio em ato publico.

10.2 - O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

10.3 - A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos
recursos e antes da publicagéo da lista final dos selecionados.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

11.1 - Transcorrido o prazo sem a interposigdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologagao.

11.2 - Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificagdo geral
dos candidatos classificados, quando entao, passara a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, conferida a
necessidade, e autorizada a contratagdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro
colocado, para, no prazo de 3 (trés) dias, prorrogavel uma Unica vez, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

12.1.1 - Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 - Estar quite com as obrigagées militares e eleitorais:

12.1.3 - Ter idade minima exigida para a fungao;

12.1.4 - Apresentar atestado de salude ocupacional.

12.1.5 - Ter nivel de escolaridade minima de acordo com o exigido para a fungao.
12.1.6 - Atender a todos os requisitos da fungéo;

12.1.7 - Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado
pelo Municipio.

CNP): 92.411.933/0001-90
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12.1.8 - Demais documentos necessarios para o ingresso no servigo publico,
conforme orientagdo do departamento responsavel.

12.2 A convocagédo do candidato classificado sera realizada pessoalmente, por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da
ciéncia do interessado.

12.2 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao
atendimento das condigbes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os
demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

12.3 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo
remanescente da lei autorizadora, os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatdria crescente da posicao.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou
classificagéo do candidato, valendo para esse fim a publicagao do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos junto a Prefeitura Municipal.

13.3 Respeitada a natureza da fungao temporaria, por razées de interesse publico,
podera haver a readequagdo das condigbes definidas inicialmente no edital,
conforme dispuser a legislacéo local.

13.4 - Os casos omissos e situagdes néo previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.

13.5 - Os candidatos classificados neste processo seletivo e nao contratados
imediatamente constituirdo banca de reserva e poderdo ser contratados conforme a
necessidade e conveniéncia do poder executivo.

13.6 - Serao prioritariamente contratados os candidatos aprovados em concursos ou
processos seletivos mais antigos, caso verifique-se a existéncia de mais de um
certame vigente.

13.7 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um
ano, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodo até o limite de quatro
anos.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COXILHA-RS, EM 24 DE MAIO DE
2021.
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ANEXO - |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2021

Etapa Datas
Lancamento do Edital n® 01 - Abertura 24 de maio de 2021
Periodo de inscricdes 25 a 31 de maio de 2021
Divulgacéo da Relagéo Parcial de Inscritos 01 de junho de 2021

Periodo para protocolar recurso contra Inscricées Nao

Homologadas 02 a 04 de junho de 2021

Homologacédo Final das Inscricdes 09 de junho de 2021

Divulgacdo da Classificagao Preliminar 10 de junho de 2021

Periodo para protocolar recurso contra a Classificagcao
Preliminar

Divulgagao do Resultado Final 16 de junho de 2021

11 a 14 de junho de 2021
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ANEXO - Il
1 - CARGO: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - PSF

SINTESE DOS DEVERES: Realizar todas atividades envolvendo a execugdo de
servicos de Auxiliar de Consultorio.

ATRIBUICOES: Participar do processo de planejamento, acompanhamento e
avaliagdo das acgdes desenvolvidas no territério de abrangéncia das unidades
basicas de saude da familia; proceder a desinfecgdo e esterilizagdo de materiais e
instrumentos utilizados, garantindo as condigbes de biosseguranga; realizar
procedimentos educativo-preventivos como evidenciagdo de placa bacteriana,
orientagbes a escovagdo com o uso de fio dental; preparar o instrumental e materiais
para uso (sugar, espelho, sonda e demais materiais necessarios para o trabalho);
instrumentalizar o cirurgido-dentista ou THD durante a realizacdo de procedimentos
clinicos; cuidar da manutengdo e conservagdo dos equipamentos odontologicos;
agendar e orientar o paciente quando ao retorno para manutengao do tratamento;
acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de saude da
familia no tocante a salde bucal; realizar procedimentos coletivos como escovagao
supervisionada, evidenciagdo de placa bacteriana e bochechos fluorados na
Unidade Basica de Saude da Familia e espagos sociais identificados; executar
outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugao: Ensino Médio e Registro no Conselho Regional de Odontologia como
auxiliar em Saude Bucal.

2 - CARGO: OPERARIO DE SERVIGOS GERAIS

SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos bragais que ndo exijam especializagao;
servicos de limpeza urbana; apoio aos servicos de transportes e conservagao das
estradas.

ATRIBUICOES: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construgdo em geral e outros; fazer mudancgas; proceder a
abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de caminhdes de asseio
publico; auxiliar em tarefas de construgéo, calgamento e pavimentagao em geral; auxiliar
no recebimento, entrega e pesagem de materiais; auxiliar nos servicos de
abastecimento, lavagem e manutengéo de veiculos e equipamentos rodoviarios; aplicar
inseticidas e fungicidas; auxiliar em servigos simples de jardinagem, hortas e cuidar de
arvores; proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas; quebrar e britar
pedras e executar tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

OUTRAS: Sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio e ao trabalho
desabrigado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) instrugao: Ensino Fundamental Incompleto;

b) Idade:Minima de 18 anos.

CNPJ: 92.411.933/0001-90
Avenida Fioravante Franciosl, n° 68 - CEP: 99145 000, Coxilha/RS '
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3 - CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

SINTESE DOS DEVERES: Praticar todos atos relacionados com os servicos de
enfermagem.

ATRIBUICOES: Executar tarefas relacionadas com os servigos de enfermagem, de
acordo com as prescrigdes médicas; supervisionar os servigos inerentes ao cargo no
que diz respeito a ministragdo de medicamentos; acompanhamento e pratica dos
procedimentos médicos recomendados e determinados; registrar e determinar os
registros e todas as ocorréncias dos procedimentos médicos adotados; supervisionar e
quando for o caso realizar a preparagdo dos instrumentos médicos que serao
empregados nos atos em gerais; orientar e praticar atos pertinentes a prevengao de
saude publica em geral, prestando apoio e esclarecimento @ comunidade, alertando a
respeito da higiene como um dos fatores para prevengdo de satde; organizar, listar e
conservar toda a aparelhagem médica e outros objetos usados pelos pacientes; prestar
servicos no auxilio aos médicos nos atos cirlrgicos e nos demais que se fizerem
necessarios e que sejam relacionados com o cargo.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Ensino Médio com habilitagdo no Curso de Técnico em Enfermagem, e
Registro junto ao Conselho Regional de Enfermagem;

b) Idade: Minima de 18 anos.

4 - FISCAL AMBIENTAL

SINTESE DOS DEVERES: Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos,
acompanhar e monitorar as atividades efetivas ou potencialmente poluidoras,
causadores de degradagdo ou promotoras de disturbios, além dos utilizadores de bens
naturais.

ATRIBUICOES: Observar e fazer respeitar a correta aplicagdo da legislagao municipal
ambiental vigente; fiscalizar os prestadores de servigos, os demais agentes econémicos,
o poder publico e a populagdo em geral no que diz respeito as alteragbes ambientais,
conforme o caso, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar autos de infragéo e aplicar
multas em decorréncia da violagao a legislagdo ambiental vigente; requisitar, aos entes
publicos ou publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos
pertinentes as atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo; programar e
supervisionar a execucdo das atividades de controle, regulagéo e fiscalizagao na area
ambiental; analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades
de controle, regulagdo e fiscalizagdo na area ambiental;, apresentar propostas de
adequagao, aprimoramento e modificagao da legislagdo ambiental do Municipio; verificar
a observancia das normas e padrées ambientais vigentes; proceder a inspegcao e
apuragdo das irregularidades e infragdes através do processo competente; instruir sobre
o estudo ambiental e a documentagdo necessaria a solicitacdo de licenca e
regularizagdo ambiental; emitir laudos, pareceres e relatérios técnicos sobre matéria
ambiental; executar tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Instrugao: Ensino Médio com habilitagao em Técnico Agricola, Técnico Ambiental e/ou
Gestdo Ambiental.

b) Minima de 18 anos.

CNPJ: 92.411,933/0001-90
Avenida Floravante Franclosl, n® 68 - CEP: 99145 000, Coxilha/RS %
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ANEXO Il

INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2021

INSCRICAO N°

Funcao:

Nome:

Enderecgo:

E-mail:
Cidade; UF:

Fone; Escolaridade:

Data de nascimentg: Estado civil:

Nacionalidade:
Identidade: CPE.
Titulo eleitoral: Zona: Secao:

Nome da mae:

Atesto que o candidato acima apresentou todos os documentos exigidos no Edital de

Abertura.
Coxilha/RS, de de 2021.
Assinatura do responsavel pela Assinatura do candidato no
inscri¢cao ato da inscricdo

CNP): 92.411.933/0001-90 i
Avenida Fioravante Franciosi, n® 68 - CEP: 99145 000, Coxilha/RS &
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ANEXO IV

CURRICULO - PSS 03/2021

INSCRICAO N°:

FUNCAO PRETENDIDA:

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completa:

1.2 Carteira de |dentidade e 6rgao expedidor:
1.3 Cadastro de Pessoa Fisica. CPF:
1.4 Endereco e telefone para contato ou recado:

2. ESCOLARIDADE
2.1 GRADUAGCAO

Curso de formagaq:

Instituicao de Ensing:

Ano de conclusao:

2.2 ESPECIALIZAGAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensina:

Ano de conclusao;

Curso / area.

Instituicdo de Ensina:

Ano de conclusag;

CNP): 92.411.933/0001-90 ?
Avenida Floravante Franciosl, n® 68 - CEP. 99145 000, Coxilha/RS i
.
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2.3 MESTRADO

Curso / area.

Instituicdo de Ensina:

Ano de conclusaog;

2.4 DOUTORADO

Curso / area:

Instituicdo de Ensina:

Ano de conclusaog:

3. TITULOS - CURSOS

Curso / area:

Instituicdo de Ensinq:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensinaq:

Data de inicio: Data da concluséa:

Carga horaria:

Curso / area.

Instituicdo de Ensina:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga horaria:

Curso / area.

Instituicdo de Ensina:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

CNPJ: 92.411.933/0001-90 " B
Avenida Fioravante Franciosi, n® 68 - CEP: 99145 000, Coxilha/RS ‘ &
Fone: (54) 3379.2500 | www.pmcoxilha.rs.govbr =~
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Curso / area:

Instituicdo de Ensinq:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria;

Curso / area:

Instituicdo de Ensinq:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensinq:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensinq:
Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

4. TEMPO DE SERVIGO NA AREA AFIM A FUNGAO

1 - Empresa:

Funcao:

Data de admissaa: Data da rescisao:
2 - Empresa:

Fungao:

Data de admissaa: Data da rescisaq:

CNPJ: 92.411.933/0001-90 f
Avenida Floravante Franciosi, n® 68 - CEP: 99145 000, Coxilha/RS &
Fone: (54) 3379.2500 | www.pmcoxilhars.govbr ﬁ""
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3 - Empresa:

Fungao:

Data de admissaaq: Data da rescisao:

4 - Empresa:

Fungao:

Data de admissaaq: Data da rescisao:

5. INFORMAGOES ADICIONAIS:

Coxilha, de de 2021.

Assinatura do Candidato
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