Composicdo de Encargos Sociais

RIO GRANDE DO SUL

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

VIGENCIA A PARTIR DE 10/2018

COM QESONERACAO SEM DESONERAGAO
MENSALISTA HORISTA MENSALISTA
% % %
0,00% 20,00% 20,00%
A2 ;eé%-_ ) 1,50% 1,50%
A3 1,00% 1,00% 1,00% |
A4 IINCRA b 0.20% 20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00‘_)_&
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00%
S T e T T R 36,80% 36,80%
PO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93% Ndo incide 17,93% Ndo incide
B2 |Feriados 4,20% Naoincide 4,24% No incide
B3 Auxllio - Enfermidade 0,89% 0,69% 0,89% 0,69%
B4 132Saldrio 10,77% 833% 10,77% 833%
B5 Licenga Pat_ernldade 0,07% 0,06% 0,07% 0,06%
B7 [Dlas de Chuvas 1,53% Ndo incide 1,53% Ndo incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 011%  0,09% 0,11% 0,09%
B9 ]Férlas Gozadas 7,40% 5,72% 7,40% 5,72%
B Total 43,69% 15,48% 43,69% 15,48%
R PO
c1 Aviso Prévio Indenizado 4,28% 3,32% 4,28% 3,32%
Q@ ) Prévio Trabalhado 1 oa% 0,08% 0,10% 0,08%
Cc3 Férias lndenlzadas ,29% 4,09% 5,29% 4,09%
&5 --Indenlzac.io Adlclonal 0,36% 0.28& 0,36% 0,28%
C Total v - 14,57% - 11,28% 4, 11,28%
RUPO D
D1 Reincldencia de Grupo A sobre Grupo B 7,34% 2,60% 16,08% 5,70%
7,70% 2,88% 16,46% 6,00%
TOTAL(A+B+C+D) 82,76% 46,44% 111,52% 69,56%

INMET
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